Seccion .
Introduccion y Descripcion General

I-1. Propésito del Estudio:

El Estudio de Trabajadores Agricolas Indigenas (EETiie realizado conjuntamente con
el Programa Indigena de “Asistencia Rural LegaCdkfornia” (CRLA por sus siglas en
inglés). La fundaciéihe California Endowmeriinancié este proyecto con la meta de
proporcionar una guia para el disefio de politigagramas que sirvan a la comunidad
de trabajadores agricolas indigenas y apoyartsjtrale las organizaciones indigenas
gue luchan por organizar sus propias comunidadesT &l tomd como base el trabajo
bastante similar realizado a principios de la daaallos 90 por el “Instituto de Estudios
Rurales de California” en colaboracién con CRLBste documento comparte la
informacion y las ideas recopiladas entre 2007382bbre la historia, las lenguas,
demografia y cultura de los trabajadores agridaldigenas y delinea los retos
econOémicos Yy sociales que enfrentan.

Las politicas de inmigracion para controlar logofumigratorios, las politicas para
integrar a los recién llegados y las politicas esadrollo en los lugares de origen, deben
de ajustarse a la nueva realidad de que existewpo gnuy diferente de migrantes
internacionales. A pesar del profundo entendimieni®los lideres indigenas tienen de
sus propias comunidades y redes, las organizaccomegnitarias indigenas necesitan
formular una vision general de los nuevos patronigsatorios que sus comunidades
estan experimentando. Los proveedores de seryidassfundaciones que desean ayudar
a los indigenas necesitan informacion sobre logasiecupantes de los peldafios mas
bajos de los trabajos agricolas. Finalmente, faéstructura publica necesita ser
adaptada a este grupo unico que presenta patrogedorios, ideas del cuidado de la
salud y métodos de organizacién comunitaria ditesen

I-2 ¢ Quiénes son los trabajadores agricolas indé&gh

En nuestro estudio, no pretendemos trazar unatligieia entre quien es o no indigena
Mexicano. Al considerar este aspecto, uno pronscutee que no le corresponde a
personas externas sino a los mismos miembrosaterianidad indigena identificar

guien pertenece o no a los grupos indigenas. Ryjrmap debe comprender que la
identidad indigena del individuo es usualmente @iga por un grupo de personas que
hablan la misma lengua y que frecuentemente st¢enméesma localidad. Ser indigena en
México, abarca el identificarse con uno de las ragalariantes de las lenguas, grupos y
costumbre$.No obstante, a fin de determinar a quién incloineestro estudio, tenfamos

! Cuatro experimentados investigadores — Richarce®jiBandra Nichols, Anna Garcia y David Runsten —
llevaron a cabo este proyecto. Los trabajadoresingarios de CRLA que hablan idiomas indigenas asi
como entrevistadores privados hablantes de lerigdégenas, jugaron el papel irreemplazable de fungi
como intermediarios culturales.

% Para reportes de estudios anteriores ver ZabinnkgaGarcia, et al. 1993 y Runsten y Kearney, 1994

% Para una ingeniosa discusion de este tema veriétevainares, 2008, pp. 10-12,
http://www.cdi.gob.mx/index.php?ltemid=24&optionFnodocman




gue establecer algunas distinciones en bruto. édhestas distinciones, no estamos
implicando que exista un genotipo racial para defjnién es indigena. Solo incluimos
personas de pueblos de origen en México dondeeaahatda una lengua nativo-
americana y donde aun se practican las obligaciaegrvicio comunitario, las cuales
son centrales para la vida indigériamitamos nuestro estudio a personas de
comunidades indigenas cuyos habitantes teniannmiasen la agricultura de California.
Existen multiples comunidades indigenas con aseetans en California que no
participan en el trabajo agricola. Aunque reconareque no se puede trazar una linea
rigida, comparamos las singulares caracteristmziales, demograficas y econdmicas de
las comunidades indigenas con otros mexicanosifiCdasos a los Mexicanos no-
indigenas como mestizos.

I-3 Un nuevo grupo entra al peldafio méas bajo del mesdatoral:

Los trabajadores agricolas indigenas son los ncéntes de varios grupos que han
ocupado el peldafio mas bajo del mercado labor@kadifornia. El sistema alimenticio en
Estados Unidos por mucho tiempo ha dependido ditdancia de un cambiante grupo
de trabajadores recién llegados que marca los@alalas condiciones de trabajo en el
punto de entrada del mercado laboral agricolatiaimjadores agricolas indigenas ya
predominan en muchos de las mas arduas tareaslagriej. recolectando pasas y
fresas). Las condiciones de punto de entrada karusiadas para controlar (y limitar) los
costos de la mano de obra de la fuerza laborat@grén California que consiste de
aproximadamente 700,000 personas. Las socieda@de®esidense y mexicana
contintan siendo confrontadas con los costos sscad este sistema de utilizacion
laboral. La solucién a este problema ha tomadoinancgmplicado debido a que los
inmigrantes recién llegados son en mayor medidaaaeas indigenas con una historia y
patrones migratorios diferentes, con diferentetucolsres y, por supuesto, diferentes
idiomas. Los enfoques para enfrentar este viejblpnoa ahora tienen que tomar en
cuenta a estos “nuevos inmigrantes”.

I-4 Los trabajadores agricolas indigenas enfrentarcdlfades extraordinarias:

En promedio, las personas indigenas que viven exicbléon mas pobres, menos
educadas y tienen un nivel mas alto de mortalidéhtil que el resto de la poblacién
mestiza® Esto se debe en parte al aislamiento en que eineéreas remotas. Aunque
muchos miles de indigenas han emigrado a los gsaretdgros urbanos y las areas
fronterizas, los lugares donde la mayoria de ldaegaun habla lenguas indigenas y
practican sus costumbres indigenas tradicionaaden a ser poblados pequefios y
remotos. Un factor que contribuye a su estatusedeeahtaja es la sisteméatica

* Ver Seccién V abajo para una discusién completa tengua y las obligaciones comunitarias. Ver
Seccion Il para una discusion de la evolucion aigat de los indigenas sobre el curso de los siglos.

® Mestizos son mexicanos cuyo primer idioma es edfésipy que no se identifican a si mismos como
indigenas. Mestizo significa “mixto” en espafiokyrsfiere a la mezcla entre espafioles y personas de
descendencia indigena.

® Ver Navarrete Linares, 2008, pp. 105 a 112



discriminacion que han sufrido por parte de losigwios coloniales y mexicanos y de la
poblacién mestiza en general. Como grupo, hanistdacionalmente privados de
oportunidades de empleo y de trabajo, asi comem&®s publicos que sean
proporcionales al porcentaje que representan plediacion. Los niveles mas bajos de
salud, educacién e ingresos entre los indigenasdouse les compara con los mestizos,
persiste aun en ciudades grandes de México, las &mnterizas y en California. En la
Seccién 1V, abajo, detallamos las desventajas gfrerdan los trabajadores agricolas
indigenas cuando se les compara con otros trabbagdeexicanos que laboran en los
campos de California.

I-5 Los indigenas amplian su presencia en la agricaltle California

A pesar del aislamiento relativo de los indigefessbarreras del lenguaje que enfrentan,
los obstaculos que atraviesan por la falta de sesy las crecientes dificultades para
cruzar la frontera para todos los mexicanos, ldgggnas han encontrado formas para
migrar en las décadas recientes y cruzar la frantéernacional hacia los Estados
Unidos. En efecto, el area al sur de la Ciudad égidd que comprende Guerrero,
Puebla y Oaxaca y que se caracteriza por su aogi@entracion indigena, se ha
convertido en una region tan comprometida con trawion trans-fronteriza como la de
otras areas mestizas de la regidon centro-oesterateda tradicion migratoria hacia el
norte comenz6 hace muchas décdda&sta ampliacién en la migracién es claramente
visible en el aumento de surefios entre los trdbegas agricolas mexicanos en
California’ Cuando analizamos la informacién de la Encuestiddal sobre
Trabajadores Agricolas del Departamento de Trat@jos Estados Unidos, usamos el
término “mexicanos del sur” por ser el término re@scano para definir a los

indigenas? La gréfica I-1 demuestra el enorme cambio queasgaldo en las décadas
recientes; la proporcion de surefios crecié cuaces en menos de dos décadas, al pasar
de un 7% en el periodo 1991-1993 a un 29% en @qEeL006-2008?

" pPara este reporte, los autores analizaron la Etcesional de Trabajadores Agricolas (NAWS por sus
siglas en ingles) del Departamento del Trabapbtp{//www.doleta.gov/agworker/naws.cfm) La
encuesta comenzo6 en 1988, anualmente se toma w@sirana nivel nacional de 2,500 trabajadores
agricolas; 700 de estos en de California. La estauespecifica que de los trabajadores agricdlgs,go
indigena es de los mas jévenes, menos establegigeseciben el salario mas bajo, y que han inmagra
mas recientemente. Las comparaciones hechasl@ntreligenas y otros trabajadores agricolas meai&a
gue se hacen en el NAWS se explican con detalleanféiante en la Seccién V.

8 Ver Paris Pombo, 2004, p. 1 Los principales estagoexpulsion migratoria de la regién del centeste
son Jalisco, Guanajuato, Michoacan y Zacatecas.

® Ver Seccién Il mas adelante para estimacionea geblacion de indigenas Mexicanos en las aéreas
rurales de California. .

191 os detalles de c6mo se escogié el termino meaiael sur como la forma mas cercana para definir a
los indigenas se explica en el Seccion Il, p. 16..

“NAWS pregunta a los entrevistados que identifigsienaza (blancos, negros, Asiaticos, indigenas, etc
Entre los mexicanos que trabajan en la agricubor€alifornia (N=2,843), la proporcion de aquellos que
se identifican por la categoria racial indigen&iéree un porcentaje pequefio en el periodo 1998-29%
23% en el periodo 2006-2008.ara conocer los esfuerzos que llevd a cabo sbparde NAWS para
identificar mejor a los indigenas, ver GabbardsKis, Glassnapp, et al, 2008.
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Chart I-1. Porcentaje de Mexicanos del Surentre | o0s "

Trabajadores Agricolas Provenientes de Mexico en Ca lifornia +AR/|ZT|2<?6

100%
90% - '\'\-\.\
80%

70%
60%
50%

40%

30%
e
20%

10% - °
0% T T T T T

1991-1993 1994-1996 1997-1999 2000-2002 2003-2005 2006-2008
Fuente: NAWS 1991 al 2008 - 12,882 Individuos

I-6 Las necesidades Unicas de los trabajadores agrécoldigenas

En California, los trabajadores agricolas en géryega particular los mas pobres, es
decir los indigenas, han sido objeto de sub-comearte de los encuestadores oficiales
del censd? Como demostraremos en la Seccién VIII, la inciateatde recolectar
informacion acerca de la poblacion indigena havddd en un amplio desconocimiento
sobre las necesidades de esta comunidad y, eroalgasos, los proveedores de
servicios tal vez ni siquiera saben de la existedeiesta comunidad. Como
explicaremos en las Secciones V y VI, las base@lenguaje y las caracteristicas
culturales Unicas de esta poblacion hacen indisjpémsjue se disefien e implementen
programas a la medida para atender las importdifegencias que existen con respecto a
otros inmigrantes mexicanos, y que se tomen ena&l&s sustancialmente mayores
barreras que la poblacion indigena enfrenta pamedac a servicios. En las condiciones
actuales, a los proveedores de servicios, que mayaria de los casos buscan prestar el
mas alto nivel de servicios posible, se les esti@pido que ayuden a una poblacion a la
gue no conocen ni entienden.

I-7 Enfoque del Estudio de Trabajadores Agricalate los retos especiales

Estudiar a los trabajadores agricolas indigenaesandiversos retos inusuales. Primero,
son originarios de poblaciones aisladas y con amgalhistoria de discriminacion y
explotacion por parte de extranjeros no-indige@asno resultado de esto, es dificil
acercarse a las personas indigenas. Su experiestia ensefiado a no confiar en
forAneos. La barrera mas grande es el idioma, gusgue algunos hablan espafiol bien y
la mayoria lo habla aunque sea un poco, muchoemefhablar en sus propias lenguas.
La mayoria tiene un vocabulario muy limitado ena@gp que limita su habilidad para

12\/er Jacobs y Kissam, 2002 y Gabbard, Kissam tiva 993.



expresar lo que sienten. Esto representa grandégcolos para recolectar informacion,
la cual por consiguiente solo puede obtenersevadrde un grupo intermediario de
intérpretes culturales y linguisticos.

Tablal-1 Técnicas de Encuesta en el Estudio sob  re Trabajadores Agricolas Indigenas

Técnica Acronimo | Descripcion

Conteo de las Redes de los CHTN Entrevistas con miembros de 350 Comunidades IndfgErpulsoras de
Pueblos de Origen Migrantes y estimaciones del tamafio de la poblagiénocalizacion de
(Count of Home Town sus asentamientos.

Networks)

Encuesta a Informantes SKiI Informacion recolectada de la comunidad de lidene§7 redes emisoras
Claves sobre trabajos en los Estados Unidos, los lughretestino de los

migrantes mexicanos (incluyendo los periodos ddas)l el uso de
servicios por parte de la red y la importanciaadeihstituciones
comunitarias.

Encuesta a Comunidades ICS De nueve redes emisoras, la encuesta recopildmafaon con 400
Indigenas informantes sobre la demografia de la familia,dniatmigratoria del
entrevistado, condiciones de vivienda, condiciatefabajo y utilizacion
de los servicios de salud.

Entrevistas a Proveedores coma PKI Se recopilé informacién sobre las experienciasntgaide vista de los
Informantes Claves proveedores sobre los servicios sociales que pradtzs trabajadores
agricolas indigenas.

Ante estos retos, el ETAI desarroll6 un procesaggapara ganar la confianza de las
comunidades y para disefiar un métpdso a paso para recolectar la informacién (ver
resumen de la Tabla I-1). Primero, nuestros erdtadores que hablaban lenguas
indigenas se distribuyeron por todas partes déd@ah y llevaron a cabo un conteo tipo
censo Conteo de las Redes de Pueblos de Origerecolectando informacion de 350
localidades mexicanas. Para cada una de estas lesiestrevistadores hicieron
preguntas de uno o mas miembros de cada red, lo@si@ermitio hacer estimaciones de
poblacién para cada red y determinar la distribucié sus miembros en Califorrifa.
Nuestra siguiente actividad fue entrevistar a iggrE@Ntes comunitarios de unas docenas
de pueblos de origen, a fin de recopilar informa@d@rofundidad que nos permitiera
limitar nuestra busqueda de comunidades para dasestudios y asi profundizar nuestro
entendimiento de la migracion de trabajadores algigdndigenas. En el invierno y
primavera del 2007-2008, ETAI selecciond a 67 cadades representativas que
incluian los principales grupos de lenguas, losieg de origen y de destino en
California. LaEncuesta de Informantes Clavefue llevada a cabo con uno (o dos)
representante(s) de cada comunidad. El cuestioreridectd informacion a nivel de
comunidad de los lideres comunitarios sobre emptistinos de migracion tanto en los
E.U. como en México (incluyendo los periodos désal), el uso de servicios por parte
de lared y la importancia de las instituciones woitarias. El siguiente paso, en la
primavera y verano del 2008, fue visitar los puslde origen que se habian seleccionado
en el Centro de México y sus asentamientos sat@itda zona fronteriza, a fin de
familiarizarnos con las condiciones en esos lugadeesrigen y pedir permiso de las
autoridades para realizar un estudio detallada@iembros de su comunidad. En el

13 . - e .
Ademas, durante el conteo verificamos la presesci@alifornia de 150 redes de pueblos de origen de
inmigrantes indigenas mexicanos, para las cualésmenos estimaciones poblacionales.



otofio e invierno del 2008, llevamos a cabo la exxmbn de datos en nueve redes de
comunidades de origen en California, de la prindgifarmacion del ETAI: l&Encuesta

de Comunidades IndigenasEstas nueve comunidades cubren cuatro lenguss, do
estados de México, e incluian tanto redes de iranigs establecidos como de recién
llegados. La encuesta recolecto informacion sabdeiografia de la familia, la historia
migratoria del entrevistado, las condiciones déevigta y empleo, y la utilizacion de
servicios de salud. La encuesta utilizo listasmearso (Io mejor que se pudieron
obtener) de todas las personas de ese pueblovpreen areas agricolas de California.
Luego, se cred una técnica de seleccion para caddailas comunidades para incluir
proporciones representativas de hombres y mujéeesncianos y jovenes, de personas
solteras y de personas con conyuges, y familiddéaco, asi como de aquellos con
familias viviendo en Estados Unidos. A un promettkct0 entrevistados de cada
comunidad se les entrevist6 por una hora, la mayteilas veces en sus hogares. Este
procedimiento garantizo una distribucion repredergtale los entrevistados. Finalmente,
durante el invierno del 2008-2009 y la primaverb2@®9, llevamos cabo las

Entrevistas con Proveedores como Informantes ClaveBl punto de vista de los
proveedores completd el panorama de la informagi@nrecolectamos de las familias de
la comunidad.

[-8 Cual es el contenido de las diferentes seccionestiereporte

En la Seccion I, delineamos la historia de lagsade migrantes en sus lugares de
origen, en otras partes de México y en los lugdoesle se han asentado en California.
La Seccion Il proporciona una breve introduccidruastro enfoque basico de usar las
redes de comunidades de origen como los cimieonto® $0s cuales construimos nuestro
estudio. Una explicacion completa de este enfogaegencontrarse en el Apéndice II.
La Seccidn IV describe las caracteristicas demmgsatie la poblacién en un contexto
binacional y detalla las barreras econdmicas yagexque enfrentan los trabajadores
agricolas indigenas. En la Seccion V, identificatoegyrupos de lenguas y las
estructuras organizativas comunitarias que soragrados grupos de indigenas
mexicanos que trabajan en los campos de Califdcai&eccion VI describe los ingresos
y bienes de la comunidad y las condiciones de jwmabsalario que enfrentan en el
mercado laboral. En la Seccion VIl se detallanctawdiciones de vivienda y el nivel de
hacinamiento en diferentes partes de CaliforniaSéecion VIl explica en detalle las
barreras al cuidado de la salud, la necesidadrdeies sociales de la comunidad
indigena y las perspectivas de los proveedore® ssha poblacion.



